Stellenausschreibung

Beim Amt Schwarzenbek-Land ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt die Stelle

Klimaschutzmanager/in (m/w/d)

fur den Fachbereich Bauen und Umwelt fir die Dauer von zwei Jahren zu besetzen. Eine an-
schliefende unbefristete Weiterbeschaftigung ist beabsichtigt.

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle (derzeit 39,0 Stunden/Woche). Die Stelle ist teilzeitfahig.

Welche Aufgabe erwartet Sie?

Aufbau eines Energiemanagements im Amt und in den Gemeinden

Initialisierung und ganzheitliches Management weiterer Klimaschutzprojekte und Ent-
wicklung eines Klimaschutzkonzeptes (unter anderem kommunale Warmeplanung,
nachhaltige Beschaffung, energetische Sanierungen, Elektromobilitat, Fahrradinfra-
struktur)

Vorbereitung und Durchfliihrung von Informations-, Schulungs- und Motivationsveran-
staltungen sowie Aktionen in den Bereichen Energie und Klimaschutz einschlielRlich der
dazugehérigen Offentlichkeitsarbeit

Aufbau und Organisation von Klimaschutz-Netzwerken

Aufbau und Weiterentwicklung eines Klimaschutz-Controlling-Systems

Erarbeitung von Finanzierungsplanen und Akquise von geeigneten Fordermitteln sowie
Beratung zu Finanzierungsmaoglichkeiten

Eine spatere Zuweisung anderer und weiterer Aufgaben bleibt ausdricklich vorbehalten.

Das Amt Schwarzenbek-Land bietet Ihnen:

interessante und verantwortungsvolle Tatigkeitsfelder

tarifgerechte Bezahlung je nach Qualifikation bis zur Entgeltgruppe 11 TV6D

betriebliche Altersvorsorge sowie alle sonstigen Sozialleistungen des 6ffentlichen Diens-
tes (z. B. Jahressonderzahlung und Zusatzversorgung)

flexible und familien- und freizeitfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden
Dienstvereinbarung (Homeoffice)

regelmalige dienstliche Fortbildungen

Arbeitgeberzuschuss zum Jobticket oder Zuschuss zum Kauf eines Fahrrades

Sie sollten mitbringen:

ein abgeschlossenes Studium (Dipl.-Ing. (FH) / Bachelor) im Bereich Energiemanage-
ment, Energietechnik, Energiewirtschaft, Bau-/Wirtschafts-Ingenieurswesen, Umwelt-
technik oder Versorgungstechnik mit Bezug zum Themenschwerpunkt Energie und
Umwelt, Umweltwissenschaften oder Klimaschutz bzw. eine vergleichbare Studienrich-
tung oder vergleichbare Fahigkeiten und Kenntnisse

Wiinschenswert ware Berufserfahrung im Bereich Fordermittelmanagement, Klima-
schutz oder Nachhaltigkeit, idealerweise im 6ffentlichen Dienst



e Kenntnisse im Projektmanagement und der Foérdermittelakquise

e Moderationsfahigkeiten sowie Kommunikationsstirke und Uberzeugungskraft

e Sicheres Auftreten im Umgang mit politischen Gremien und der Offentlichkeit

e Initiativer Arbeitsstil mit einem hohen Mal an Eigenstandigkeit sowie Teamorientie-
rung

e Bereitschaft zur Fortbildung und Teilnahme an Veranstaltungen zum Themengebiet

e Bereitschaft zum Dienst in den Abendstunden (Sitzungsdienst u.a.)

e Fihrerschein Klasse B und die Bereitschaft, ein privates Kfz fur dienstliche Zwecke zu
nutzen

Gesucht wird eine zuverladssige, loyale und verantwortungsbewusste Fachkraft, die den vielfal-
tigen Aufgaben einer Amtsverwaltung mit erhohter Einsatzbereitschaft, Aufgeschlossenheit
und Motivation gegenibertritt. Berufserfahrungen in 6ffentlichen Verwaltungen sind vorteil-
haft.

Sie sollten Uber ein sicheres Auftreten im Umgang mit dem Ehrenamt und Birgern verfigen.

Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen werden im Rahmen der Regelungen des SGB IX
vorrangig bericksichtigt.

Bewerbungskosten kdnnen nicht erstattet werden.
Haben Sie Interesse an einer beruflichen Perspektive bei uns?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen. Diese rich-
ten Sie bitte bis zum 08.01.2025 ausschliel3lich in einem einzigen PDF-Dokument an

bewerbung@amt-schwarzenbek-land.de

oder inkl. eines frankierten und adressierten DIN-A4 Rickumschlages an das

Amt Schwarzenbek-Land
Der Amtsvorsteher
z.Hd. Frau Dogan
Gulzower StraRe 1
21493 Schwarzenbek

Haben Sie noch Fragen?
Flr Rickfragen steht Ihnen Frau Dogan gerne zur Verfligung.

Telefon: 04151/8422-36
E-Mail: n.dogan@amt-schwarzenbek-land.de




